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1. Общие положения

Настоящее Положение разработано на основании Федерального закона "Об образовании в 
Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЭ; Гражданского Кодекса Российской 
Федерации; Устава государственного бюджетного профессионального образовательного 
учреждения Бирский многопрофильный профессиональный колледж.

1.1. Совет ГБПОУ Бирский многопрофильный профессиональный колледж (далее - 
Совет) формируется в целях оперативного решения вопросов, связанных с текущей 
деятельностью ГБПОУ Бирский многопрофильный профессиональный колледж (далее - 
Колледж)

1.2. Совет Колледжа работает в тесном контакте с администрацией и общественными 
организациями ГБПОУ Бирский многопрофильный профессиональный колледж
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2. Компетенция Совета Колледжа

2.1. К компетенции Совета Колледжа относятся:
1) принятие решения о созыве и проведении Общего собрания работников и 

обучающихся Колледжа;
2) определение порядка избрания делегатов на Общее собрание работников и 

обучающихся Колледжа, осуществление подготовки документации и ведения Общего 
собрания работников и обучающихся Колледжа;
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3) рассмотрение проекта Устава Колледжа, а также вносимые в Устав дополнения, 
изменения;

4) осуществление общего контроля за соблюдением в деятельности Колледжа 
законодательства Российской Федерации и настоящего Устава;

5) определение перспективных задач учебно-воспитательной работы, вопросы 
развития Колледжа;

7) определение принципов распределения финансовых, материальных и трудовых 
ресурсов Колледжа;

8) рассматривает положения о стипендиальном обеспечении обучающихся;
9) во взаимодействии с педагогическим коллективом организация деятельности 

других коллегиальных органов управления Колледжа;
10) рассмотрение предложений о представлении к награждению работников 

Колледжа государственными и отраслевыми наградами.'

3.Система управления
4.1. В состав Совета Колледжа входят: директор, который является его 

председателем, представители работников, обучающихся, заинтересованных организаций.
4.2. Члены Совета Колледжа, за исключением председателя, избираются на Общем 

собрании работников и обучающихся Колледжа открытым голосованием. В случае 
увольнения (отчисления) из Колледжа члена Совета Колледжа он автоматически 
выбывает из его состава.

4.3. Члены Совета выполняют свои обязанности на общественных началах.
4.4. Срок полномочий Совета 5 лет. Досрочные выборы членов Совета Колледжа 

проводятся по требованию не менее половины его членов.
4.5. Для ведения протокола заседаний Совета из его членов избирается секретарь. 

4.6. Решения Совета принимаются открытым голосованием простым большинством 
голосов при участии в заседании Совета не менее 50% членов Совета и носят 
рекомендательный характер для директора колледжа и всех членов коллектива.

4.7. Решения Совета Колледжа, принятые в пределах его компетенции и в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, являются рекомендательными 
для администрации Колледжа, всех членов коллектива. В отдельных случаях может быть 
издан приказ, устанавливающий обязательность исполнения решения Совета участниками 
образовательного процесса.

4.8. Совет Колледжа собирается по мере необходимости, но не реже 1 раза в 
квартал.

4. Права Совета Колледжа
5.1. Все решения Совета, являющиеся рекомендательными, своевременно 

доводятся до сведения коллектива колледжа, родителей (законных представителей) и 
учредителя.

5.2. Член Совета может потребовать обсуждения вне плана любого вопроса, 
касающегося деятельности, если его предложение поддержит треть членов всего состава 
Совета.

5.3. Предлагать руководителю колледжа план мероприятий по совершенствованию 
работы учебного учреждения.

5.4. Присутствовать и принимать участие в обсуждении вопросов о 
совершенствовании организации образовательного процесса на заседаниях 
Педагогического совета, Методического совета, родительского комитета.

5.5. Заслушивать и принимать участие в обсуждении отчетов о деятельности 
родительского комитета, других органов самоуправления колледжа.

6. Ответственность
6.1. Совет Колледжа несет ответственность за:
- выполнение плана работы;
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- соблюдение законодательства Российской Федерации об образовании в своей 
деятельности;
- компетентность принимаемых решений;
- упрочение авторитетности образовательного учреждения.

7. Взаимосвязь с другими подразделениями
7.1. Совет Колледжа работает в тесной взаимосвязи с администрацией, Педагогическим и 

Методическим советами колледжа.
7.2. Совет Колледжа определяет пути взаимодействия образовательного учреждения с 

научно-исследовательскими, производственными, кооперативными организациями, 
добровольными обществами, ассоциациями, творческими союзами, другими государственными 
(или негосударственными), общественными институтами и фондами с целью создания 
необходимых условий для разностороннего развития личности студентов и обучающихся и 
профессионального роста педагогов.

8.1. Протоколы заседаний Совета Колледжа, его решения оформляются секретарем; 
каждый протокол подписывается председателем Совета и секретарем. Книга протоколов 
заседаний Совета Колледжа.

8.2. Обращения участников образовательного процесса с жалобами и 
предложениями по совершенствованию работы Совета Колледжа рассматриваются 
председателем Совета а или членами Совета Колледжа по поручению председателя. 
Регистрация обращений граждан проводится канцелярией колледжа.

9.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения директором 
колледжа после принятия на Общем собрании работников и обучающихся Колледжа.

9.2. Дополнения и изменения в настоящее Положение вносятся после принятия на 
Общем собрании работников и обучающихся Колледж.

9.3. Настоящее Положение действует до его отмены.

8. Делопроизводство

9. Заключительные положения

/
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