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Положение 

 об Общем собрании работников и обучающихся  

ГБПОУ Бирский многопрофильный профессиональный колледж 
 

1. Общие  положения 

Настоящее Положение об Общем собрании работников и обучающихся ГБПОУ Бирский 

многопрофильный профессиональный колледж (далее – Положение) разработано в 

соответствии с  Федеральным законом "Об    образовании в Российской Федерации" от 

29.12.2012 N 273-ФЗ; Гражданским  Кодексом  Российской  Федерации  (далее -  ГК  РФ); 

Трудовым кодексом Российской Федерации, Уставом государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Бирский многопрофильный 

профессиональный колледж (далее по тексту – Колледж). 
 

1.1. Общее собрание работников и обучающихся Колледжа (далее по тексту- Общее 

собрание) формируется в целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, 

развитию инициативы коллектива, реализации прав автономии Колледжа в решении 

вопросов, способствующих организации образовательного процесса и финансово-

хозяйственной деятельности, расширению коллегиальных, демократических форм 

управления и воплощения в жизнь государственно-общественных принципов управления. 

1.2. Общее собрание, как постоянно действующий коллегиальный орган управления, 

имеет бессрочный срок полномочий. 

1.3. Членами Общего собрания являются: 

- все  штатные работники колледжа; 

- внешние совместители колледжа (по желанию); 

- представители обучающихся, избранных на собраниях каждой группы всех профессий и 

специальностей. 

Каждый участник Общего Собрания обладает правом голоса. 

1.4. Общее собрание созывается по мере необходимости, но  не менее одного раза в год. 

1.5. Для ведения заседания собрание избирает из своих членов председателя (обычно 

представителя руководства колледжа) и секретаря, ведущего протокол собрания. 
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2. Компетенция Общего собрания: 

1) принятие Устава Колледжа, дополнений и изменений, вносимых в него; 

2) определение количественного состава и избрание членов Совета Колледжа; 

3) обсуждение проекта и принятие решения о заключении коллективного договора; 

4) принятие правил внутреннего распорядка обучающихся, правил внутреннего трудового 

распорядка, иных локальных нормативных актов Колледжа; 

5) рассмотрение отчета о результатах самообследования; 

6) определение основных направлений совершенствования и развития, выбор учебных 

дисциплин и курсов образовательного процесса; 

7) утверждение введения дополнительных, в т.ч. платных, образовательных услуг; 

8) принятие решения об укреплении, развитии материально-технической базы, 

оптимизации условий для организации образовательного процесса; 

9) утверждение плана мероприятий по защите обучающихся в чрезвычайных ситуациях и 

защите физического и психического здоровья детей; 

10) заслушивание отчетов о выполнении решений заседаний Общего собрания работников 

и обучающихся Колледжа; 

11) рассмотрение иных вопросов деятельности Колледжа, вынесенных на рассмотрение 

директором Колледжа, коллегиальными органами управления Колледжем. 

 

3. Права Общего собрания 

Общее собрание имеет право на: 

3.1. Создание временных или постоянных комиссий, решающих конфликтные вопросы о 

труде и трудовых взаимоотношениях в коллективе. 

3.2. Внесение предложений по изменению и дополнению коллективного договора 

руководства и работников колледжа. 

3.3. Внесение и повестку собрания отдельных вопросов общественной жизни коллектива. 

 

4. Созыв Общего собрания 

4.1. Общее собрание созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в год, как 

правило, перед началом учебного года. 

4.2. Инициатором созыва Общего собрания может быть директор колледжа, первичная 

профсоюзная организация колледжа или не менее одной трети работников колледжа. 

4.3. Информация о дате, времени и месте проведения Общего собрания доводится до 

членов Общего собрания посредством размещения объявлений в местах 

информационного оповещения (информационные стенды). Так же возможно уведомление 

членов Общего собрания в устной, письменной форме и посредством электронной связи. 

 

5. Функции председателя Общего собрания 

5.1. Председатель: 

- организует деятельность Общего собрания; 

- информирует членов Общего собрания о предстоящем заседании не менее чем 

за семь календарных дней до его проведения; 

- организует подготовку и проведение заседания; 

- определяет повестку дня; 

- контролирует выполнение решений. 

 

6. Функции секретаря Общего собрания 

6.1. Секретарь: 

- фиксирует явку членов Общего собрания и определяет кворум; 

- ведет подсчет голосов при голосовании; 

- ведет протокол Общего собрания; 

- оказывает содействие председателю в подготовке и проведении Общего 

собрания; 
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- выполняет иные функции в соответствии с Положением и действующим 

законодательством Российской Федерации. 

 

7. Принятие решений Общим собранием 

7.1. Общее собрание правомочно решать вопросы, если в его работе участвуют не 

менее половины из представителей обучающихся (в случае, если в повестке дня Общего 

собрания заявлены вопросы, касающиеся интересов обучающихся) и не менее половины 

работников колледжа. 

7.2. Общее собрание принимает решение открытым голосованием простым 

большинством голосов. 

7.3. При равенстве голосов при голосовании принимается то решение, за которое 

голосовал председатель. 

7.4. Для решения вопросов, затрагивающих законные интересы работников, на 

заседания Общего собрания могут приглашаться обучающиеся, родители обучающихся 

(законные представители), представители, представители органов исполнительной власти 

и общественности. 

Приглашенные лица участвуют в работе Общего собрания с правом 

совещательного голоса и участия в голосовании не принимают. 

7.5. Каждый член Общего собрания имеет право потребовать обсуждения любого 

вопроса, касающегося деятельности колледжа, если его предложение поддержит не менее 

одной трети членов Общего собрания. 

7.6. Решения Общего собрания вступают в законную силу после их утверждения 

директором колледжа и обязательны к исполнению для всех работников колледжа и 

обучающихся (в случае решения, касающегося интересов обучающихся). 

 

8. Процедура проведения Общего собрания и отчетность 

8.1. Перед началом работы Общего собрания секретарь фиксирует явку членов 

Общего собрания и определяет кворум. 

8.2. При рассмотрении повестки Общего собрания работниками, участвующими в 

его работе, в повестку могут быть внесены изменения и дополнения. Изменения и 

дополнения вносят решением Общего собрания. 

8.3. Секретарем ведутся протоколы заседаний. 

8.4. Нумерация протоколов ведется от начала календарного года. 

8.5. Секретарь оформляет, подписывает и представляет протокол на подпись 

председателю в течение трех календарных дней от даты заседания.  

 

9. Заключительные положения 

9.1. Настоящее Положение  вступает в силу со дня его утверждения директором 

колледжа после принятия на Общем собрании работников и обучающихся Колледжа. 

9.2.  Дополнения и изменения  в настоящее Положение вносятся после принятия на 

Общем собрании работников и обучающихся Колледжа. 

9.3. Настоящее Положение действует до его отмены. 
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